
職員会議（３月２４日（金）） 校長より 

 

◎「ありがとう」と言える・言ってもらえる生徒・教職員・学校！  

 

１ Ｒ４年度を踏まえ、Ｒ５年度をどう始めるか？（新年度に向けて、「備えあ

れば憂いなし」） 

〇学校評価アンケート等、Ｒ４年度の点検・評価 

〇スクールポリシー（３つの方針）、育成したい資質・能力評価指標＜ルーブリ

ック＞ 

〇令和５年度学校経営・運営ビジョン 

〇以上を踏まえ、Ｒ５年度各部・学年・教科等の目標に落とし込む 

※県教委「学びの変革推進プラン」改訂 

 
 

２ いわき湯本高校２年目に向けて！ 

〇業務の適正化 →学校の在り方の変革 

〇一人一台端末を含むＩＣＴ教育 →学びの変革 

〇コース制（カリキュラム、科目選択、進路指導 等） 

〇各学年の探究学習の見える化 

〇基礎看護（看護医療コース）、保健・医療プログラム 

※研修履歴を活用した対話に基づく受講奨励 



 
 

３ リスクマネジメント  

○生徒観察、教育相談、心のケア、変化に気づく・ＳＯＳを見逃さない、声かけ 

〇新学期以降の学校におけるマスク着用の考え方の見直しを踏まえた教育活 

動の展開 

 
 

４ 「いわき湯本高校」という「新しい風」 がさわやかに吹いております！  

〇心を込めて・万感の思い！卒業式予行、同窓会入会式、卒業式（第１期生） 

〇未来のいわき湯高生のために！高校入試「前期選抜」 

〇両校舎の生徒・教職員が一堂に会した賞状伝達式・終業式 



〇感染症対策の徹底と教育活動の保障の両立 

〇おめでとうございます！吹奏楽部 

・・・全国アンサンブルコンテスト・金管八重奏・金賞（１７年ぶり） 

〇各種大会、練習試合、地域イベント 

・・・結果も、プレー（身だしなみ、振る舞い）も大事！地域に愛される学校 

○追認考査・・・進級に向けて 

〇教育後援会役員会・・・外部組織との連携・協働 

〇みんなで協力しながら、学びの条件・環境整備を進めていきましょう！ 

 
 

 

 

 

職員会議（２月２４日（金）） 校長より 

 

◎「ありがとう」と言える・言ってもらえる生徒・教職員・学校！  

 

１ Ｒ４年度後半の指針 （１０月職員会議再掲） 

○当たり前のことを当たり前に 

○学力向上・進路実現 

 ・学びの変革：授業の充実・強化、ＩＣＴを活用した学習指導（特に一人一台

端末） 

 ・３年生の進路実現！（学校一丸）→最初の卒業式！心を込めて！ 

１・２年生の進路学習・指導の充実（３年生の頑張る姿は２・１年後の自分 

の姿） 



○Ｒ４年度の振り返り→Ｒ５年度に向けて 

 ・学校評価アンケート等を踏まえ、Ｒ５年度各部・学年・教科等の目標に落と

し込む 

※３学期をどうまとめ、春休みにつなげ、Ｒ５年度１学期をどう始めるか？ 

・年度末に向けて「終わりよければすべてよし」、新年度に向けて、「備えあれ

ば憂いなし」 

※スクールポリシー（３つの方針）、育成したい資質・能力評価指標＜ルーブリ

ック＞ 

※令和５年度学校経営・運営ビジョン 

 
 

２ リスクマネジメント  

○生徒観察、教育相談、心のケア、変化に気づく・ＳＯＳを見逃さない、声かけ 

〇卒業、進級に向けた支援・指導（早めに動きましょう！） 

〇「新型コロナウイルス及びインフルエンザ対策」と「教育活動の保障」の両立 

 

 

３ 「いわき湯本高校」という「新しい風」 がさわやかに吹いております！  

〇感染症対策の徹底と教育活動の保障 

・・・両立に向けた指導、ありがとうございます！ 

〇おめでとうございます！全国大会へ（吹奏楽部） 

・・・東北アンサンブルコンテスト・金管八重奏・金賞 

〇おめでとうございます！東北大会へ（テニス部） 

 ・・・県春季選抜ジュニアシングルステニス選手権大会・男子１６歳以下シン 

グルス２位、県春季選抜ダブルステニス選手権大会・男子・ベスト４ 



○よく頑張った！ 

・・・福島県高校選抜剣道優勝大会・女子・準優勝 

〇震災と復興を未来へつむぐ高校生語り部交流会（生徒会） 

・・・地域を学びのフィールドに！ 

〇各種大会、練習試合、地域イベント 

・・・結果も、プレー（身だしなみ、振る舞い）も大事！地域に愛される学校 

〇卒業式予行、同窓会入会式、卒業式 

・・・節目を大切に 

〇選挙出前講座（１年）、一人一講座（１年） 

・・・地域を学びのフィールドとした探究学習！  

○観点別評価を含む学習評価、土曜課外、模試、英検、就職ガイダンス 

・・・学力向上・進路実現に向けて、粘り強く！ 

○自宅学習前集会、３年登校日 

・・・前進路実現のうれしい報告が次々と！進路実現に向けて、みんなで力を

合わせ、あの手この手で！最後の最後まで、粘れ、頑張れ、あきらめる

な！ 

〇成績不振者指導、追認考査、学年末考査・・・進級・卒業に向けて 

○登校指導、ＡＥＤ講習会、学校保健委員会、衛生委員会、自転車登録指導、校

則検証・・・生徒指導、保健指導はすべての土台！ 

○ＰＴＡ親善球技大会、学校評価アンケート（年度末評価）、学校評議員会、同

窓会役員会、ＰＴＡ役員会 

・・・開かれた学校づくり、外部組織との連携協働、ＰＤＣＡサイクルによる

学校マネジメント 

〇みんなで協力しながら、学びの条件・環境整備を進めていきましょう！ 

 


